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Mesdames, Messieurs,

Aujourd’hui 9 avril 2013, comme convenu, les parties se sont retrouvées a nouveau pour poursuivre
les négociations ouvertes les 1 février 2013, pour trouver des solutions au licenciement collectif du
personnel de I'H6tel Capitole.

La discussion a été tenue avec la présence de Mme Chemsi (Capitole Management SA), Mme
Morel (ACCOR Suisse), Me Mansour (conseil Capitole Management SA), M. Bandiera (syndicat
Unia), Mme Figuereido, M. Bronchain et M. Choubasse (représentants du personnel Hotel
Capitole).

Aprés plus deux mois d'attente, la direction de I'hétel n'est entrée en matiére sur aucune des
revendications du personnel, notamment:

- aucun plan des travaux n’a été présenté aux travailleurs;

- aucune proposition n'a été faite pour la période des travaux, ni une réaffectation des postes ni des
indemnités pour compenser la perte salariale en cas de chdmage.

- la Direction a au contraire confirmé le licenciement de tout le personnel pour fin aout 2013 sans
compensation ni aucune réintégration apres les travaux.

Comme convenu a la fin de la séance de négociation d'aujourd'hui, les discussions sont terminés
par manque de volonté de I'employeur de trouver des solutions alternatives pour réduire les
conséquences des licenciements. Aucune indemnité n’a été proposé par la direction, aucune
proposition d'aucun type n' a été offerte aux travailleurs.

Dans le respect des dispositions légales en vigueur, le syndicat Unia et I'ensemble des travailleurs
de I'nétel Capitole déclarent étre en gréve a partir de demain mercredi 10 avril 2013 a 12h00 et
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jusqu'a jeudi 11 avril 2013 a 12h00, si aucune proposition concernant des indemnités sera envoyé a
notre syndicat d'ici a demain matin a 8h00.

Dans I'espoir de pouvoir trouver des solutions a ce conflit, veuillez agréer, Mesdames, Messieurs,
nos salutations syndicales,
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