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votation populaire 
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Rappel de quelques chiffres 
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Estimation de la masse salariale nécessaire pour respecter le 
salaire minimum, 

selon la branche économique (1) 

Calculs avec les données pour 2018 Canton de Genève 

                            
                            

Ensemble des salariés 
Salariés avec un salaire inférieur à 3 

987 francs pour 40h de travail 
hebdomadaire 

Durée normale du travail 
Masse salariale manquante pour 

respecter le salaire minimum 

                    

Ensemble de l'économie (2) 

Emploi en 
équivalents plein 

temps (3) 
Salaire moyen en franc (4) Masse salariale mensuelle En % des EPT de la branche (4) En EPT Salaire moyen Heures/semaine Total en francs % de la masse salariale 

                            

Sections NOGA (2) 

Industries manufacturières  23 556 7 896 189 004 910 4,1 975 3 589 40,6 394 653 0,2 

Prod. et distrib. d'eau; assainiss., gestion des 
déchets, dépollution 924 6 039 6 167 778 3,7 34 3 640 44,2 13 206 0,2 

Construction 18 867 6 672 129 080 876 2,9 549 3 478 41,0 286 801 0,2 

Commerce; réparation d'automobiles et de 
motocycles 37 034 9 688 369 628 174 4,8 1 785 3 545 41,2 812 477 0,2 

Transports et entreposage 16 031 7 288 121 372 710 4,7 745 3 663 41,6 250 887 0,2 

Hébergement et restauration 16 070 4 690 79 530 342 30,1 4 834 3 615 42,2 1 896 828 2,4 

Information et communication 10 763 9 596 104 991 542 2,2 235 3 382 40,7 144 336 0,1 

Activités financières et d'assurance 27 602 13 715 385 678 960 1,2 331 2 910 40,8 363 295 0,1 

Activités immobilières 5 225 8 023 42 582 163 1,4 74 2 870 40,6 83 633 0,2 

Activités spécialisées, scientifiques et 
techniques 27 518 10 349 291 292 856 2,7 732 3 450 40,9 402 329 0,1 

Activités de services administratifs et de 
soutien 28 387 6 356 187 927 233 10,9 3 094 3 632 41,7 1 143 717 0,6 

Administration publique 12 841 10 020 129 296 134 0,1 18 2 988 40,2 18 040 0,0 

Enseignement  18 627 9 920 186 361 297 1,1 210 3 315 40,3 142 725 0,1 

Santé humaine et action sociale 38 534 7 870 303 982 324 1,8 674 3 180 40,1 545 235 0,2 

Arts, spectacles et activités récréatives 5 085 8 205 44 467 349 4,9 247 3 203 42,6 206 433 0,5 

Autres activités de services 10 411 8 313 89 097 016 13,9 1 442 3 545 41,2 655 708 0,7 

Total (6) 
2660461 661 

7 360 302 0,3 

Code NOGA choisis (2) 

55 Hébergement 4 193 4 777 21 138 108 30,1 1 264 3 629 42,2 477 535 2,3 

56 Restauration 11 877 4 632 58 050 635 30,0 3 568 3 606 42,2 1 434 592 2,5 

782-783 Agences de placement et agences de 
travail temporaire 11 857 6 222 76 833 687 9,1 1 075 3 624 41,7 406 219 0,5 

812 Activités de nettoyage 6 498 6 439 43 583 206 23,4 1 521 3 685 41,7 479 064 1,1 

9601 Blanchisserie-teinturerie 463 5 084 2 421 211 38,2 177 3 612 41,2 68 189 2,8 

9602 Coiffure et soins de beauté 1 994 4 448 9 131 960 51,7 1 030 3 628 41,2 381 056 4,2 



• Risques	de	licenciements	et	de	fermetures	
d’entreprises	
•  Le	SML	devient	le	salaire	de	référence	et	tire	
tous	les	salaires	vers	le	bas	
• Augmentation	du	travail	au	noir	
• Réduit	les	possibilité	de	négocier	
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Quelques craintes patronales 



Evolution du chômage 
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Evolution	du	chômage	d'août	2019	à	août	2021	selon	les	cantons	et	les	branches	économiques	

Zürich	 Bâle-Ville	 Suisse	 Genève	



Evolution de la masse salariale 
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		 salaire	horaire	2010*	 salaire	horaire	2020	 salaire	horaire	2023	 année	virtuelle	où	le	salaire	aurait	atteint	23,28	francs**	

hôtellerie-restauration	 19.86	 20,65	 23,28	 2053	

commerce	de	détail	 20.44	 22,01	 23,28	 2028	

nettoyage	 19.71	 21,62	 23,28	 2029	

blanchisserie	 16.25	 19.60	 23,28	 2031	

*2011	pour	le	nettoyage,	pour	l'hôtellerie	restauration,	les	19.86	sont	obtenu	en	comptabilisant	un	13ème	salaire	plein	alors	que	la	CCT	ne	le	prévoyait	
qu'après	6	mois	

**	sans	SML	et	avec	une	progression	salariale	similaire	à	la	dernière	décennie	

A	noter	que	ce	tableau	n'intègre	pas	la	coiffure	qui	n'avait	pas	de	salaire	minimum	en	2010	et	pas	de	salaire	minimum	pour	les	non	qualifiés	en	2013…	

Evolution des salaires dans les branches avec CCT 
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